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2021年工作计划
2021年是建党100周年，也是“十四五”开局之年。2021年校工会将立足新发展阶段，贯彻新发展理念，构建新发展格局。坚持以学校工作为中心，进一步强化服务意识，大力推进民主政治建设，积极为教职工营造和谐的学习工作生活氛围，全面履行工会各项职能，充分调动广大教职工的积极性，切实加强工会自身建设，努力开创学校工会工作的新局面。
1、 强化政治思想引领， 筑牢职工思想意识阵地
“十四五”时期是开启全面建设社会主义现代化国家新征程、向第二个百年奋斗目标进军的第一个五年。校工会全面学习贯彻党的十九大和工会十七大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为统领，坚持不懈地用党的创新理论武装头脑、指导实践、推动工作。
1.坚持党的领导，保持正确方向。加强政治思想理论学习，认真学习习近平主席最新重要论述，将党的十九届五中全会精神列入工会思想教育的重要内容。不断加强工会思想政治建设，发挥工会的桥梁纽带作用，把工会工作提升到一个新水平新台阶。
2.加强理论武装，提高政治站位。积极开展政治思想教育，凝聚职工团结奋进思想共识，引导职工在推动学校发展中更好地发挥主力军作用。通过专题学习、职工大讲堂等形式，积极开展政治形势教育。
二、加强政治思想宣传,增强工会组织的凝聚力
紧扣建党100周年重大主线，全力开展政治思想宣传教育，以政治思想的引领筑牢职工意识形态发展阵地。深化“不忘初心，牢记使命”“中国梦”主题教育，充分挖掘工会系统红色资源，用“红色精神”感染职工，夯实职工思想基础。加强对各分工会的指导，鼓励各分工会结合自身特点，开展以“庆祝建党100周年”为主题的特色主题教育活动，以百年庆典突出红色政权，让职工深刻感受到新形势党领导下的硕果累累，进一步提高教职员工的凝聚力与向心力。
三、围绕学校中心工作，继续推进民主建设工作
充分发挥职工主体作用，让广大职工参与学校民主管理与监督工作。
1.完善职工代表大会制度，做好第二届工会换届和第二届教职工代表大会第六次会议组织工作。
2.充分发挥教职工代表作用，进一步增强广大教职工参政议政的意识，积极主动参与学校的民主管理，凡涉及学校重大决策等问题须通过教代会审议通过，把学校的民主建设真正落到实处。
3.积极配合学校党政，做好校务公开工作，进一步健全制度，规范运作，加强监督，提高质量，保证校务公开的真实性、有效性。
4.全面掌握职工多样化的利益诉求，切实保障职工参与体检、疾病治疗和身体健康的权益。
5.深入调研，广泛征集职工意见，维护好职工对福利发放采购工作的参与权和知情权。
四、开展丰富多彩的文体活动，促进教职工身体健康
1.组织庆祝建党100周年系列文化、体育活动 。
2.在三八节期间，由妇工委组织开展有益于身心健康的集体活动。
3.重阳节期间，组织退休人员的活动或座谈会。
4.积极开展更多的有益身心健康的文体活动（乒乓球、篮球、书画、羽毛球、排球、瑜珈等）。
四、常规工作常抓不懈，促进工会工作再上新台阶
1.继续坚持开展教职工文体、献爱心等系列活动，丰富教职工的业余文化生活。
2.继续做好工会经费的使用工作，尽量做到“用最少的钱，办满意的事”。坚持福利物品按规定发放并留一部份资金用于慰问病残职工和离退休教职工及相关文体活动的需要，把组织的温暖及时送到职工群众的心窝里。
3.积极响应上级工会组织的各项活动，落实上级工会布置的任务，记好工会工作台帐资料。
4.密切关心教工的健康状况，做好教职工的体检工作和医疗互助保障工作。
5.认真做好职工福利发放管理工作，使工会经费能够更好地服务于职工。
五、做好网站宣传，健全工会档案资料
1.加强工会宣传，及时更新网站内容。
2.进一步建立健全工会档案资料。
3完成领导交办的其他工作。

